
 

                       
      REPUBLIKA HRVATSKA 

   DJEČJI VRTIĆ „VARAŽDIN“ 

          UPRAVNO VIJEĆE 

 

KLASA:   112-01/25-01/9 

URBROJ:  2186-96-25-4 

Varaždin,   28. kolovoza 2025. 

  

 Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju ("Narodne novine", br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 

57/22) i članka 38. Statuta Dječjeg vrtića "Varaždin" te Odluke KLASA: 601-05/25-01/8, URBROJ: 2186-96-25-6 od 20. 

kolovoza 2025. godine, Upravno vijeće Dječjeg vrtića "Varaždin" raspisuje 

 

 

NATJEČAJ 

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto 

 

DOMAR – LOŽAČ (M/Ž) –  1 izvršitelj/ica na određeno puno radno vrijeme, radi zamjene duže vrijeme odsutnog radnika  

 

Uvjeti za domara - ložača: 

Sukladno čl. 24. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) i Pravilniku o 

odgovarajućoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dječjem vrtiću, ustanovama te drugim pravnim i 

fizičkim osobama (NN 145/24): 

 

- kvalifikacija razine 4.1 stečena završetkom strukovnog obrazovanja u trajanju od tri godine u sektoru Strojarstvo, brodogradn ja i 

metalurgija ili Elektrotehnika i računarstvo  

- stečene temeljne kompetencije upravljanja motornim vozilom C kategorije 

- položen ispit za obavljanje poslova ložača centralnog grijanja sukladno Pravilniku o stručnom osposobljavanju i provjeri znanja 

za upravljanje i rukovanje energetskim postrojenjima (sukladno posebnom propisu) 

 

Opis poslova radnog mjesta domar - ložač:  

- vodi brigu o zagrijavanju prostorija prema vremenskim prilikama,  

- održava postrojenje centralnog grijanja,  

- brine o inventaru, vrši popravke i vodi evidenciju (u vezi kotlovnice),  

- održava čistoću u priručnim prostorijama,  

- vodi brigu o količini goriva na zalihi i na vrijeme obavještava o potrebi nabave,  

- vodi brigu o skloništima,  

- vodi brigu o održavanju unutrašnjih i vanjskih dijelova objekta,  

- obavlja popravke na didaktičkom materijalu, namještaju i ostalim predmetima,  

- po potrebi izrađuje didaktički materijal,  

- samostalno otklanja manje kvarove na svim vrstama instalacija,  

- vodi brigu o ispravnom načinu otklanjanja većih kvarova na opremi, instalacijama, strojevima i objektima,  

- organizira i provodi sve poslove u vezi zaštite od požara,  

- uređuje zelene površine, pješčanike, cvjetne gredice, reže živicu,  

- čisti snijeg,  

- održava sprave na dvorištu,  

- obavlja sve ostale poslove u skladu s aktima Vrtića.  

 

Podatci o plaći: 

Plaća radnika Dječjeg vrtića „Varaždin“ propisana je Kolektivnim ugovorom za radnike u predškolskoj ustanovi Dječji vrtić 

„Varaždin“ (https://djecjivrticvz.hr/opci-akti/). Plaću radnika čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta i 

osnovice za obračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža. Koeficijent složenosti poslova predmetnog 

radnog mjesta iznosi 1,39 s položenim ispitom za ložača centralnog grijanja odnosno 1,25 bez položenog ispita za ložača 

centralnog grijanja, uz osnovicu za izračun plaće u iznosu od 975,60 eura bruto. 

 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati su dužni priložiti sljedeću dokumentaciju: 

1. Životopis, 

2. Dokaz o stečenoj stručnoj spremi  (svjedodžba, diploma), 

3. Uvjerenje o položenom ispitu za obavljanje poslova ložača centralnog grijanja, 

4. Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi postupak za neko od kaznenih djela iz čl. 25. Zakona o 

predškolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od 60 dana od dana objave natječaja,  

https://djecjivrticvz.hr/opci-akti/


5. Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi postupak za prekršaj iz čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 

obrazovanju, ne starije od 60 dana od dana objave natječaja,  

6. Potvrdu Hrvatskog zavoda za socijalni rad (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izrečene zaštitne mjere iz članka 

25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od 60 dana od dana objave natječaja, 

7. Dokaz o radnopravnom statusu (elektronički zapis, odnosno potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka 

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), ne starije od 60 dana od dana objave natječaja,  

8. Dokaz o državljanstvu. 

 

Kandidata koji bude izabran Dječji vrtić „Varaždin“ će uputiti na utvrđivanje zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova 

radnog mjesta.  

 

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova koja ispunjavaju propisane uvjete. 

 

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužan se je u prijavi na natječaj pozvati na 

to pravo i uz prijavu priložiti sve dokaze o pravu na koje se poziva te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod 

jednakim uvjetima.  

 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem:  

 

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“, 121/17, 98/19 i 84/21), uz 

prijavu na javni natječaj dužan je priložiti, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 

poveznici: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.  

 

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ br. 84/21) uz prijavu na javni natječaj dužan je priložiti, 

pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-

843/843  

 

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32 /20) 

uz prijavu na javni natječaj dužan je priložiti, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 

invaliditetom, sukladno  Zakon https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-

sinvaliditetom 

 

Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95 , 

108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložit i i sve 

potrebne dokaze dostupne na poveznici:  

https://www.zakon.hr/z/864/Zakon-o-za%C5%A1titi-vojnih-i-civilnih-invalida-rata.  

 

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2018. godine o zaštiti pojedinaca u 

svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su 

slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji će se obrađivati isključivo u 

svrhu provođenja natječajnog postupka.  

 

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. Nepotpune i nepravodobno dostavljene 

prijave neće se razmatrati.  

 

Rok prijave je 8 dana od dana objavljivanja natječaja.  

 

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja se dostavljaju neposredno ili poštom na adresu:  

Dječji vrtić „Varaždin“ 

Dravska ulica 1, Varaždin, 42000 Varaždin 

s naznakom „za natječaj – domar – ložač – na određeno vrijeme“. 

 
Za prijavu nije potrebno dostavljati originale niti ovjerene preslike.  

O rezultatima javnog natječaja kandidati će biti obaviješteni u roku od 30 dana od dana isteka roka za podnošenje prijave, 

objavom pismene obavijesti o ishodu natječajnog postupka na web stranici Vrtića, u rubrici Natječaji i dokumenti, podrubrici 

Natječaji, u odjeljku Obavijesti. 

 

 

Natječaj vrijedi od 28.08.2025. do 05.09.2025. godine.  
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