OBRAZLOZENJE II1. IZMJENA I DOPUNA FINANCIJSKOG PLANA
DJECJEG VRTICA ,,VARAZDIN“ ZA 2025. GODINU

Sifra i naziv razdjela: Djedji vrti¢ ,,Varazdin*

UvoD

SAZETAK DJELOKRUGA RADA: Djelatnostizvan obiteljskog odgoja i naobrazbe djece predskolske dobi u Dje¢jem vrticu
WVarazdin® provodi se unutar devet objekataato su: Aleja, Biskupec, Dravska, Gortanova, Koprivnicka, KozarCeva, Kucan,
Trakos¢anska i Hradéica. O ustroju rada u svakom pojedinom objektu brine se voditelj vrti¢a sukladno Godisnjem planu i
programu rada vrtiéa. Unutarnjim ustrojstvom poslovi Vrti¢a razvrstavaju se na poslove vodenja vrtica, poslove struénog i
odgojno - obrazovnog rada, poslove zdravstvene zaitite i njege djece, financijsko - ratunovodstvene poslove, upravno -
pravne poslove, poslove prehrane te pomoéno - tehnicke poslove. Organizacija rada ustanove i zaposlenika te organizacija
radnog vremena u skladu jes potrebamakorisnika programa (roditelja). Radno vrijeme ustanove maksimalno je prilagodeno
potrebama djece i roditelja na osnovi pokazatelja dobivenih anketiranjem roditelja prilikom upisa djece u vrti¢ i redovitim
informiranjem. Vrti¢ se financira sredstvima Grada Varazdina, sredstvima Ministarstva (javne potrebe i fiskalna odrzivost
djegjih vrti¢a), uplatama roditelja te se financira iz vlastitih prihoda (najam prostora, kraéi sportski program). Kriteriji
financiranja su broj djece te odgojne skupine. Trenutni broj zaposlenih u viti¢u je 173 te je dodatno zaposleno 25 pomoénika

za djecu s te$kocama u razvoju.

ORGANIZACIISKA STRUKTURA: Organizacijskastruktura Djecjeg viti¢a ,,Varazdin“ sastoji se od jedne ravnateljice, pet
struénih suradnica, Sestero administrativnih radnica, dvije zdravstvene voditeljice, jedne kineziologinje, sto i pet odgojitelja,
osam kuharica, devet pomo¢nih kuharica, dvadeset devet spremacica, jedne pralje, pet domara te jednog vozaca. Djecji vrtic

L Varazdin“ takoder zaposljava pomoc¢nike za djecu s teSkocama kojih je trenutno 25.

Pregled financijskih sredstava po programima:

Naziv programa iz Prorafuna Plan za 2025. Razlika Novi plan za 2025.

5 PREDSKOLSKI ODGOJ [ OBRAZOVANIJE 6.676.806,00 0,00 6.676.806,00

Ukupno: 6.676.806,00 0,00 6.676.806,00




OBRAZLOZENJE PROGRAMA

5 PREDSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE

Opis programa:

Prema programskoj klasifikaciji program pod brojem 5 nosi naziv Predskolski odgoj i obrazovanje te se sastoji od &etir|
aktivnosti,a to su: aktivnost 53002 Financiranje redovne djelatnosti Djeéjeg vrti¢a ,,Varazdin®, aktivnost 53006 Pomoénik y
Djecjem vrticu, aktivnost 53007 Projekt ,,Erasmus+* te aktivnost 53014 Solarne elektrane na objektima DV Varazdin.

Programom PredSkolskiodgoj i obrazovanje planiraju se sredstva za obavljanje osnovne djelatnosti Djeéjeg vrtica,, Varazdin®

Zakonske i druge pravne osnove programa:

Zakonska 1 druga podloga za uvodenje programa: Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju proéidéeni tekst zakona NN
10/97,107/07,94/13,98/19, 57/22, Zakonska i druga podloga za uvodenje programa je Statut Grada Varazdina &lanak 69
(..Sluzbeni vjesnik Grada Varazdina®™ broj 3/18, 2/20, 2/21 i 4/21 — pro¢isceni tekst), Sporazum o dodjeli bespovratnih|
sredstava za Projekt s jednim korisnikomu okviru programa ERASMUS+. Broj sporazuma — 2020-1-PT01-KA229-078874
Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za jednog korisnika, Erasmus+ 2021-2PLO-KA220-SCH-000048581, Ugovor d
dodjeli bespovratnih sredstava za jednog korisnika, Erasmus+ Broj ugovora — 2022-1-HR01-KA122-SCH-000069057, 1

Akreditacija; broj projekta: 2023-1HRO1-KA121-SCH-000117458 te 2. Akreditacija; broj projekta: 2024-1-HRO1-KA121

SCH-000211445 ZA-530-2024.

Ciljevi provedbe programa:

Djedji vrti¢ ,,Varazdin® Il. izmjenama i dopunama financijskog planaza2025. godinu planira preraspodjelu rashoda, odnosnd

planiraju se:

« isplatiti jednokratne nagrade odgojiteljicama za provodenje edukacijairada s djecomna projektu STEM s naglaskom|
na robotiku

« ispla¢ivati naknade za prijevoz zaposlenicima koji stanujuu 1.ili 2. zoni, a mjesto rada im se nalazi u 3. zoni grad
Varazdina (isplate su krenule sa placom za travanj)

« isplatiti otpremnine za zaposlenike koji odlaze u mirovinu

« nabaviti uredska oprema i namjestaj za pojedine objekte




Procjena i ishodiSte potrebnih sredstava za aktivnosti/projekte unutar programa

Naziv programa iz Prorafuna Plan za 2025. Razlika Novi plan za 2025.
53002 Financiranje redovne djelatnosti 6.272.684,00 0,00 6.272.684,00
53006 Pomoc¢nik u dje¢jem vrticu 338.222,00 0,00 338.222,00
53007 Projekt ,,ERASMUS+* 45.900,00 0,00 45.900,00
5014 Solarne elektrane na objektima DV 20.000,00 0,00 20.000,00
Varazdin

UKUPNO 6.676.806,00 0,00

6.676.806,00

Naziv aktivnosti/projekta u Prora¢unu: 53002 Financiranje redovne djelatnosti

Obrazlozenje aktivnosti/projekta:
aktivnost Financiranje redovne djelatnosti dijeli se na proradunski i vanproracunski dio, odnosno financiranje, a
usmijerena je na stvaranje materijalnih i financijskih uvjeta za obavljanje redovne djelatnosti Djecjeg vrtica,,Varazdin®

pod navedenu aktivnost ukljuéeni su rashodi za zaposlene, materijalni rashodi, financijski rashodi te rashodi za nabavu

nefinancijske imovine

aktivnost se sastoji od izvora 11,51, 51021 72 (izvori se odnose na proracunski dio), te se sastoji od izvora 31 i 32

(izvori se odnose na vanproracunski dio)

ukupna planirana sredstva ukljuujuéi IL izmjene i dopune financijskog plana za 2025. godinu za aktivnost

Financiranje redovne djelatnosti Dje¢jeg vrtica ,,Varazdin* iznose 6.272.684,00 eura

1. izmjenama i dopunama financijskog plana za 2025. godinu prihodi su ostali nepromijenjeni u odnosu na postojeci

plan

I. izmjenama i dopunama financijskog plana za 2025. godinu rashodi su preraspodijeljeni po kontima kako slijedi:

Izvor 11 - Opéi prihodi i primici - proracunski dio

e 3111 Place za redovan rad — stavka se smanjuje za 24.000,00 eura zbog preraspodjele

o 3121 Ostali rashodi za zaposlene — stavka se povecéava za 24.750,00 eura zbog isplate 17 jednokratnih nagrada
(1 nagradau iznosu od 750,00 eurai 16 nagradau iznosu od 500,00 eura) odgojiteljicama za provodenje edukacijaj
i rad s djecom na projektu STEM s naglaskom na robotiku. Takoder povecanje rashoda se odnosi na povecanu
isplatu naknada za smrtne slu¢ajeve i potpore za bolovanja

e 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot — stavka se povecava za 8.000,00 eura zbog pocetkal

isplate prijevoza zaposlenima, odnosno zbog povecanja naknade prijevoza zaposlenicima koji stanujuu 1.1li 2




zoni, a mjesto rada im se

nalaziu 3. zoni

Izvor 32 — Ostali prihodi - vanproraunski dio

potrebnih objektu Dravska

* 3232 Uslugetekucegiinvesticijskogodrzavanja - stavka se smanjuje za 8.750,00 eura zbog preraspodjele rashoda

* 3121 Ostali rashodi za zaposlene — stavka se povecava za 20.000,00 eura zbog isplate 2 otpremnine
e 3222 Materijal i sirovine — stavka se smanjuje za 10.000,00 eura zbog preraspodjele rashoda
e 3223 Energija — stavka se smanjuje za 12.000,00 eura zbog preraspodjele rashoda

e 4221 Uredska opremai namjeStaj — stavka se povecava za 6.000,00 eura zbog nabave uredske opreme i namjestaja

e 4223 Oprema za odrzavanje i zastitu — stavka se smanjuje za 4.000,00 eura zbog preraspodjele rashoda

: Definicija = Novi plan za
Pokazatelj rezultata A Jedinica |[Plan za 2025.| Razlika
pokazatelja 2025.
[Zaposleni Broj zaposlenih osoba 168 5 173
IKradi program ranog uéenja
Broj djece ijet

el roj djece dijete 30 5 35
Kraci kinezioloski program Broj djece dijete 37 10 47
Robotika za djecu predskolske

‘ Broj djece dijete 20 10 30
idobi
Program ,,Numicon* Broj djece dijete 20 10 30

Naziv aktivnosti/projekta u Proraunu: 53006 Pomoénik u Dje¢jem vrti¢u ,,Varazdin“

Obrazlozenje aktivnosti/projekta:

socijalizaciju djeteta s teSkocama

suraduju s odgojiteljem te su dio kolektiva predSkolske ustanove

Varazdina® broj 3/18,2/20,2/2114/21 — prociiceni tekst)

- cilj je osiguranje §to boljeg socio-emocionalnog statusa djece s teSko¢ama u razvoju

dje¢jem vrtiéu iznose 338.222,00 eura, odnose se na proracunska sredstva, izvor 11

- pomocnici u Djeéjem vrticu ,,Varazdin® pruZaju neposrednu potporu djetetu s teSkocama u redovnim uvjetima,

- oni omoguéavaju poboljdanje sudjelovanja u organizaciji inkluzivnog okruZenja te okruZenja pogodnog za

- zakonska i druga podloga za uvodenje programa je Statut Grada VaraZdina Clanak 69 (,.Sluzbeni vjesnik Grada

- ukupna planirana sredstva uklju€ujuéiizmjene i dopune financijskog plana za 202 5. godinu za aktivnost Pomoénik u

- I izmjenama i dopunama financijskog plana za 2025. godinu rashodi su preraspodijeljeni po kontima kako slijedi:
e 3212 Naknade za prijevoz — stavka se poveéava za 2.500,00 eura zbog povecanja rashoda za prijevoz pomocnika,
odnosno zbog zaposljavanja pomoénika kojima su trodkovi prijevoza veéi od paniranih

e 3237 Intelektualne i osobne usluge — stavka se smanjuje za 2.500,00 eura zbog preraspodjele rashoda




Pokazatelj rezultata

Definicija

pokazatelja

Jedinica

IPlan za 2025

Razlika

Novi plan za
2025.

Pomocnici u vrtiéu

Broj zaposlenih

osoba

25

25

Naziv aktivnosti/projekta u Proratunu: 53007 Projekt , ERASMUS+*

Obrazlozenje aktivnosti/projekta:

- Erasmus projekt u viticu se provodi kako bi se poboljsala kvaliteta odgojno obrazovne prakse odgojitclja
- zakonska i druga podloga za uvodenje programa: Sporazum o dodjeli bespovratnih sredstava za Projekt s jednim)
korisnikom u okviru programa ERASMUS+. Broj sporazuma — 2020-1-PT01-KA229-078874 2, Ugovor o dodjelj
bespovratnih sredstava za jednog korisnika, Erasmus+ 2021-2PLO-KA220-SCH-000048581Ugovor o dodjeli
bespovratnih sredstava za jednog korisnika, Erasmus+, KA1, 2022 — Posebni uvjeti. Broj ugovora — 2022-1-HRO1
KA122-SCH-000069057, 1. Akreditacija; broj projekta: 2023-1HR0O1-KA121-SCH-000117458 te 2. Akreditacija;

broj projekta: 2024-1-HRO1-KA121-SCH-000211445 ZA-530-2024.

- ukupnaplanirana sredstva ukljucujuéi izmjene i dopune financijskog plana za 202 5. godinu za aktivnost 53007 Projekd

Erasmus + iznose 45.900,00 eura, odnose se na vanprorac¢unska sredstva, izvor 32

- unastavku slijedi prikaz planiranih rashoda po kontima:

e 3211 Sluzbena putovanja — stavka se smanjuje za 6.500,00 eura zbog preraspodjele rashoda

e 3214 Ostale naknade troskova zaposlenima — stavka se povecava za 5.000,00 eura zbog isplate autorskih honorara)

zaposlenicama koje sudjeluju u Erasmus+ projektu

e 3239 Ostale usluge — stavka se povecava za 1.500,00 eura zbog trodkova tiskanja majica za djecu u sklopu

Erasmus+ projekta

Definicija ¢ Novi plan za
Pokazatelj rezultata : Jedinica [Plan za 2025. Razlika e
pokazatelja 2025.
zaposlenici broj zaposlenih osoba 5 0 5




Naziv aktivnosti/projekta u Proracunu: 53014 Solarne elektrane na objektima DV Varazdin

Obrazlozenje aktivnosti/projekta:

- na krovovima 4 objekta (Aleja, Graberje, Kozar¢eva, Kucan) planirana je izgradnja integriranih fotonaponskih
elektrana za proizvodnjuelektri¢ne energije koja Ce se koristiti za vlastite potrebe, a eventualni viSak ¢e se predavati
u distribucijsku mrezu HEP-ODS-a

- aktivnost ée se financirati iz proracunskih sredstava, odnosno iz [zvora 72

- zaaktivnost 53014 Solame elektrane na objektima Djeéjeg vrtica,, Varazdin®™ 1I. izmjenama i dopunama financijskog

plana za 2025. godinu nema promjena na stavkama prihoda i rashoda

) Definicija S : Novi plan za
Pokazatelj rezultata Jedinica [Plan za 2025. Razlika
pokazatelja 2025.
Fotonaponske elektrane snaga elektrana kW 48 0 48

Djedji vrti¢ ,,Varazdin®

Ravnateljica:

Al Ao

Helena Vidovié, mag. logopedije




