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REPUBLIKA HRVATSKA
A AZcl' DJECJI VRTIC ,,VARAZDIN“
e RAVNATELJICA
KLASA: 112-01/26-01/4
URBROJ: 2186-96-26-4
Varazdin, 1.4.2026.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine®, br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 1101/23) i ¢lanka 38. Statuta Djecjeg vrti¢a "Varazdin" te Odluke KLASA: 601-05/26-01/4, URBROJ: 2186-
96-26-10 od 26. ozujka 2026. godine, Upravno vije¢e Djecjeg vrti¢a "Varazdin" raspisuje

NATJECAJ
za zashivanje radnog odnosa za radno mjesto

ODGOJITELJ PREDSKOLSKE DJECE / ODGOJITELJICA PREDSKOLSKE DJECE - 1 izvrsitelj (m/z) za rad u
DjeCjem vrti¢u ,Varazdin“ na odredeno puno radno vrijeme, radi zamjene duze vrijeme odsutne radnice.

Uvjeti za odgojitelja:

Sukladno ¢&l. 24. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) i
Pravilniku o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrti¢u, ustanovama
te drugim pravnim i fizickim osobama (NN 145/24):

Studij Vrsta i razina studija Steceni akademski naziv

Sveugilisni diplomski studi SveuciliSni/a magistar/magistra ranog i predSkolskog odgoja i

obrazovanja
Rani i predskolski
odgoj i Sveucilisni prijediplomski SveuciliSni/a prvostupnik/ca ranog i predSkolskog odgoja i
obrazovanje studij obrazovanja

Strucni prijediplomski studij | Prvostupnik/ca ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja

Uvjete za rad ispunjavaju i osobe koje su zavrsile odgovarajuci studijski program prema ranijim propisima te stekle
odgovarajucu kvalifikaciju i akademski naziv u skladu s odredbama Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti, Zakona o akademskim i stru¢nim nazivima i akademskome stupnju te Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju.

Opis poslova odgojitelja:
- priprema i realizira odgojno obrazovni rad s djecom,
- vodi brigu o pravilnom izmjenjivanju aktivnosti u toku dana,
- prikuplja, priprema i izraduje sredstva i potreban materijal za rad, vodec¢i brigu o pedagoskim i estetskim zahtjevima,

- pedagoski osmiSljava prostor u kojem borave djeca, vodeci brigu o higijenskim i zdravstvenim zahtjevima
(pedagoski red, dezinfekcija igracaka i ostalih sredstava),

- vodi brigu o didaktiCkom materijalu, audiovizualnim i ostalim sredstvima koja koristi u radu i predlaze nabavu
novoga,

- prati prehranu djece i daje prijedloge za njezino unapredenje,

- suraduje sa stru¢nim timom, radi na identifikaciji djece sa smetnjama u psihofizickom razvoju,

- prati struénu literaturu, permanentno se stru¢no usavrSava i sudjeluje na predavanjima, seminarima i
savjetovanjima,

- sudjeluje u realizaciji zimovanja, ljetovanja i izleta,

- sudjeluje u provodenju internih sve€anosti i priredbi,

- suraduje s roditeljima individualno i na roditeljskim sastancima,

- izraduje i vodi propisanu dokumentaciju o odgojno - obrazovnom radu,

- prati dnevnu prisutnost djece i dostavlja mjesecni izvjestaj o prisutnosti djece,

- provodi druge krace oblike rada za djecu koja nisu obuhvacena Vrticem,

- obavlja i druge poslove u vezi sa zakonom i aktima Vrtica.



Podatci o plaéi:

Plac¢a radnika Djecjeg vrtica ,Varazdin“ propisana je Kolektivhim ugovorom za radnike u predskolskoj ustanovi Djed;ji
vrti¢ ,Varazdin® (https://djecjivrticvz.hr/opci-akti/). Plaéu radnika €ini umnozak koeficijenta sloZzenosti poslova radnog
mjesta i osnovice za obracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza. Koeficijent sloZenosti
poslova predmetnog radnog mjesta iznosi 2,01 uz osnovicu za izra¢un place u iznosu od 1.004,87 eura bruto.

Uz vlastoru€no potpisanu prijavu kandidati su duzni priloZiti sliedec¢u dokumentaciju:

1. Zivotopis,

2. Dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi (svjedodzba, diploma),

3. Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi postupak za neko od kaznenih djela iz €l. 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od 60 dana od dana objave natje€aja,

4. Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi postupak za prekrsaj iz ¢l. 25. Zakona o predSkolskom
odgoju i obrazovanju, ne starije od 60 dana od dana objave natjeCaja,

5. Potvrdu Hrvatskog zavoda za socijalni rad (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izre€ene zastitne mjere
iz ¢lanka 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od 60 dana od dana objave natjecaja,

6. Dokaz o radnopravnom statusu (elektroni¢ki zapis, odnosno potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), ne starije od 60 dana od dana objave natjecaja,

7. Dokaz o drzavljanstvu.

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natje€aj se mogu javiti osobe obaju spolova koja ispunjavaju
propisane uvjete.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu duzan se je u prijavi na natjeCaj
pozvati na to pravo i uz prijavu priloziti sve dokaze o pravu na koje se poziva te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem:

- Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine®, 121/17,
98/19 i 84/21), uz prijavu na javni natje€aj duzan je priloziti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

- Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni natjecaj
duzan je priloziti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

- Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine“ br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na javni natje€aj duzan je priloziti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-
i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-sinvaliditetom

- Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjeCaj duZan je, pored dokaza o
ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici:https://www.zakon.hr/z/864/Zakon-0-za%C5%A1titi-vojnih-i-civilnih-invalida-rata.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa od 27. travnja 2018. godine o zastiti
pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na
natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji
Ce se obradivati isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje€aju. Nepotpune i nepravodobno
dostavljene prijave nece se razmatrati.

Rok prijave je 8 dana od dana objavljivanja natjecaja.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje€aja se dostavljaju neposredno ili postom na adresu:
Djedji vrti¢ ,Varazdin®

Dravska ulica 1, Varazdin, 42000 Varazdin

s naznakom ,za natje€aj — odgoijitelj/ica — na odredeno vrijeme*.

Za prijavu nije potrebno dostavljati originale niti ovjerene preslike.

O rezultatima javnog natjeaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 8 dana od dana donoSenja Odluke o izboru
kandidata, objavom pismene obavijesti o ishodu natje€ajnog postupka na web stranici Vrti¢a, u rubrici Natjecaji i
dokumenti, podrubrici Natje€aji, u odjeljku Obavijesti.

Natjecaj vrijedi od 1.4.2026. do 9.4.2026. godine.
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