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REPUBLIKA HRVATSKA
A AZcl' DJECJI VRTIC ,,VARAZDIN“
e UPRAVNO VIJECE
KLASA: 112-01/26-01/10
URBROJ: 2186-96-26-4
Varazdin, 16.10.2026.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine®, br. 10/97., 107/07.,
94/13.,98/19., 57/22., 101/23., 145/23., 145/24., 146/25. i 22/26.), ¢lanka 38. Statuta Djecjeg vrti¢a ,Varazdin“ te Odluke
KLASA: 601-05/26-01/11, URBROJ: 2186-96-26-2 od 8. listopada 2026. godine, Upravno vije¢e DjeCjeg vrtica
»varazdin“ raspisuje

NATJECAJ
za zashivanje radnog odnosa za radno mjesto

GLAVNI KNJIGOVODA (M/Z) - 1 izvrsitelj (m/2) na neodredeno vrijleme, uz puno radno vrijeme, za rad u Dje&jem vrtiéu
.Varazdin®, mjesto rada: Varazdin, Dravska ulica 1.

Uvjeti za radno mjesto glavnog knjigovode:

Sukladno ¢lanku 24. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju te Pravilniku o odgovaraju¢oj vrsti i razini
obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrti¢u, ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama
koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja (,Narodne novine®, br. 145/24. i 62/25. — ispravak),
uvjeti za obavljanje poslova su:

- zavrSen sveucilidni prijediplomski studij ekonomije, odnosno ste€en odgovarajuéi akademski naziv sveuciliSnog
prvostupnika ekonomije, ili zavrSen struéni prijediplomski studij ekonomije, odnosno ste€en odgovarajuci stru¢ni
naziv prvostupnika ekonomije;

- iznimno, ako se na natje€aj ne javi osoba koja ispunjava uvjet zavrSene prijediplomske razine obrazovanja, na
radno mjesto moze se primiti osoba sa ste€enom kvalifikacijskom razinom 4.2 strukovnog obrazovanja u trajanju
od Cetiri godine u sektoru Ekonomija i trgovina.

Uvjete za rad ispunjavaju i osobe koje su zavrsile odgovarajuéi studijski program prema ranijim propisima te stekle
odgovarajucu kvalifikaciju i akademski naziv u skladu s odredbama Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti te Zakona o akademskom i struénom nazivu i akademskome stupnju.

Opis poslova glavnog knjigovode:

- kontrolira dokumente te sastavlja proracunske i vanproracunske temeljnice za knijizenje,

- knjizi bankovne izvode, glavnu blagajnu, ulazne radune i izlazne raune te ostale financijske dokumente u glavnu
knjigu,

- kontrolira svu dokumentaciju koju knjizi,

- vrsi sva salda konti dobavljaca, te vrsi uskladenje s dobavljaima,

- uskladuje stanje u glavnoj knjizi sa svim pomoc¢nim analitickim evidencijama,

- vrSi sve potrebne radnje za naplatu Stete od osiguranja,

- popunjava statisti¢ke izvjeStaje iz svog djelokruga rada,

- vodi materijalno knjigovodstvo skladiSta Vrti¢a (obracun centralnog skladista),

- obraCunava inventuru glavne kuhinje i izraCunava cijenu obroka,

- sudjeluje u izradi financijskog plana te izmjena i dopuna financijskog plana,

- sudjeluje u izradi financijskih izvjeStaja (kvartalni i godiSniji financijski izvjestaj),

- sastavlja Upitnik o fiskalnoj odgovornosti,

- obraCunava naknadu za nezapoSljavanje invalidnih osoba i rieSava zamjensku kvotu (ZOSlI),

- prati struénu literaturu i propise o materijalno - financijskom poslovanju,

- obavlja ostale poslove u skladu sa zakonom, drugim propisima i aktima Vrtica.

Podatci o placi:

Plac¢a radnika Djecjeg vrtica ,Varazdin“ propisana je Kolektivhim ugovorom za radnike u predskolskoj ustanovi Djed;ji
vrti¢ ,Varazdin® (https://djecjivrticvz.hr/opci-akti/). Plaéu radnika &ini umnozak koeficijenta sloZzenosti poslova radnog
mjesta i osnovice za obracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staZa. Koeficijent sloZenosti
poslova predmetnog radnog mjesta iznosi 1,43 uz osnovicu za izraéun place u iznosu od 1.025,00 eura bruto.



https://djecjivrticvz.hr/opci-akti/

Uz vlastoru€no potpisanu prijavu kandidati su duzni priloZiti sliedec¢u dokumentaciju:

1. Zivotopis,

2. Dokaz o ste€enoj struénoj spremi (svjedodzba, diploma),

3. Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi postupak za neko od kaznenih djela iz &l. 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovaniju, ne starije od 60 dana od dana objave natjecaja,

4. Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi postupak za prekrsaj iz ¢l. 25. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju, ne starije od 60 dana od dana objave natjecaja,

5. Potvrdu Hrvatskog zavoda za socijalni rad (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izre¢ene zastitne mjere
obiteljsko-pravne zastite iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od 60 dana od
dana objave natjeCaja,

6. Dokaz o radnopravnom statusu (elektroni¢ki zapis, odnosno potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), ne starije od 60 dana od dana objave natjecaja,

7. Dokaz o drzavljanstvu.

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natje€aj se mogu javiti osobe obaju spolova koja ispunjavaju
propisane uvjete.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu duzan se je u prijavi na natjecCaj
pozvati na to pravo i uz prijavu priloziti sve dokaze o pravu na koje se poziva te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem:

- Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine®“, 121/17,
98/19 i 84/21), uz prijavu na javni natje€aj duzan je priloziti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

- Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni natjec¢aj
duzan je priloziti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

- Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine* br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na javni natje€aj duzan je priloziti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-
i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-sinvaliditetom

- Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natje€aj duzan je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici:https://www.zakon.hr/z/864/Zakon-0-za%C5%A1titi-vojnih-i-civilnih-invalida-rata.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa od 27. travnja 2016. godine o zastiti
pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na
natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji
Ce se obradivati isklju€ivo u svrhu provodenja natje€ajnog postupka.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natje€aju. Nepotpune i nepravodobno
dostavljene prijave nece se razmatrati.

Rok prijave je 8 dana od dana objavljivanja natjecaja.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje€aja se dostavljaju neposredno ili postom na adresu:
Djed;ji vrti¢ ,Varazdin®

Dravska ulica 1, Varazdin, 42000 Varazdin

s naznakom ,za natje€aj — glavni knjigovoda (m/2) — na neodredeno vrijeme*.

Za prijavu nije potrebno dostavljati originale niti ovjerene preslike.

Kandidati ¢e o rezultatima javnog natje€aja biti obavijesteni u roku od 8 dana od donoSenja Odluke o izboru kandidata,
putem pisane obavijesti objavljene na mreznoj stranici Vrti¢a (rubrika ,Natjecaji i dokumenti“ — ,Natjecaji“ — ,Obavijesti“).

Natjecaj vrijedi od 16.10.2026. do 26.10.2026. godine.



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-sinvaliditetom
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-sinvaliditetom
https://www.zakon.hr/z/864/Zakon-o-za%C5%A1titi-vojnih-i-civilnih-invalida-rata

